
 

 
 

 

 

 

 

 

 



муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад села Чамерево» 

ИНН: 3324010300 / КПП: 332401001 

____________________________________________ 

 

СОГЛАСОВАНО 
Педагогическим советом 

МБДОУ “Детский сад села Чамерево» 

(протокол от 30.03.2023 г. № 3/1) 

УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий МБДОУ 

 «Детский сад села Чамерево» 

 __________/ М.В. Лукьянова/ 

Приказ № 24 от 05.04.2023 г. 

 

 

 

 

 

Отчет  

о результатах самообследования 

муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения 

«Детский сад села Чамерево» 

 за 2022 год 

 

 

 

 

 

 

с. Чамерево, 2023 

 

 



Общие сведения об образовательной организации 

Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное

 учреждение «Детский сад села Чамерево»  

Заведующий  МБДОУ Лукьянова Марина Владимировна  

Адрес организации 601366, Владимирская область, Судогодский район, с. 

Чамерево, ул. Первомайская, д.2 

Телефон, факс 8 (49235) 45140 

Адрес электронной почты sad.ch@yandex.ru  

Адрес официального сайта http://t922785.dou.obrazovanie33.ru/  

Учредитель администрация муниципального образования 

«Судогодский район»,  от имени которой выступает 

управление образования администрации МО 

«Судогодский район» 

Дата создания 1983 г. 

Лицензия № 4030 от 13.10.2016г. 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад села 

Чамерево» (далее – Детский сад) осуществляет свою деятельность в трех структурных 

подразделениях,  расположенных в сельской местности н вдали от 

производящих предприятий и торговых мест. Здания Детского сада построены по типовому 

проекту. Проектная наполняемость на 114 мест. Общая площадь зданий 3209 кв. м, из них 

площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса – 

1410 кв. м. Из них: групповые ячейки – 551 кв.м., дополнительные помещения для занятий с 

детьми – 245 кв. м. Из общей площади, сдается в аренду – 860 кв.м. 

МБДОУ с. Чамерево: 

Адрес: 601366, Владимирская область, Судогодский район, с. Чамерево, ул. Первомайская, 

д.2. 

Телефон: 8(49235)45140 

e-mail:  sad.ch@yandex.ru  

Сведения об объекте: 

- отдельно стоящее здание 2 этажа, 1 156,6 кв. м. 

- наличие прилегающего земельного участка (да, нет); 4 200 кв. м. 

Заведующий: Лукьянова Марина Владимировна 

 

Структурное подразделение (с/п)  Сойменское: 

Адрес: 601361, Владимирская область, Судогодский район, д. Сойма, ул. Лесная, д.33. 

Телефон: 8(49235)43110 

e-mail:  sadsoima2012@yandex.ru.   

Сведения об объекте: 

- отдельно стоящее здание 2 этажа, полезная площадь: 1 229,6 кв. м. 

- наличие прилегающего земельного участка (да, нет): 4 500 кв. м. 

Руководитель с/п: Антонова Вероника Алексеевна 

  

Структурное подразделение (с/п) Ильинское: 

Адрес: 601361, Владимирская область, Судогодский район, д. Ильино, ул. Молодежная, д.8. 

Телефон: 89209220633 

mailto:sad.ch@yandex.ru
http://t922785.dou.obrazovanie33.ru/
mailto:sad.ch@yandex.ru


e-mail:  mdouilino33@mail.ru   

Сведения об объекте: 

- отдельно стоящее здание, 2 этажа, полезная площадь: 568,7 кв. м. 

- наличие прилегающего земельного участка (да, нет):  4 293 кв. м. 

Руководитель с/п:  Дугина Анна Александровна 

 

Цель  деятельности  МБДОУ «Детский сад с. Чамерево» – осуществление 

образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного 

образования. 

Предмет  деятельности  МБДОУ «Детский сад с. Чамерево»  -формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и 

укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы детского сада:  

- МБДОУ с. Чамерево: пятидневная рабочая неделя с 08.00 до 17.00 (9 часов), кроме 

выходных и праздничных дней; 

- с/п Сойменское: пятидневная рабочая неделя с 08.00 до 17.00 (9 часов), кроме выходных и 

праздничных дней; 

 - с/п Ильинское: пятидневная рабочая неделя 

 - группа раннего возраста: с 06.45 до 17.15 (10,5 часов) 

- старшая разновозрастная группа: с 08.00 до 17.00 (9 часов). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 



I. Оценка образовательной деятельности 

    Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с: 

-  Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»,  

- ФГОС дошкольного образования,  

- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

- СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программой дошкольного образования, которая составлена в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной 

образовательной программы дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

В 2022 году МБДОУ «Детский сад села Чамерево»  посещали  74  воспитанник  в 

возрасте от 2 до 7 лет. В ДОУ сформировано 5 разновозрастных  групп 

общеразвивающей направленности. Из них: 

 2 группы детей раннего возраста – 20 человека; 

 3 дошкольных разновозрастных группы – 54 человека. 

В целях обеспечения качественного образовательного процесса осуществлялось 

сопровождение родителей: консультации, рекомендации в использовании литературы, 

техническая поддержка. Данные мониторинга посещения онлайн-занятий и количества 

просмотров занятий в записи по всем образовательным областям свидетельствуют 

о достаточной вовлеченности и понимании родителями ответственности за качество 

образования своих детей. 

Со 2 июля 2022 года стало возможным проводить массовые мероприятия со 

смешанными коллективами даже в закрытых помещениях, отменили групповую изоляцию. 

Также стало необязательно дезинфицировать музыкальный или спортивный зал в конце 

рабочего дня, игрушки и другое оборудование. Персонал смог работать без масок. 

Снятие антиковидных ограничений позволило наблюдать динамику улучшения 

образовательных достижений воспитанников. Дети стали активнее демонстрировать 

познавательную активность в деятельности, участвовать в межгрупповых мероприятиях, 

спокойнее вести на прогулках. Воспитатели отметили, что в летнее время стало проще 

укладывать детей спать и проводить занятия. Педагог-психолог провел плановый 

мониторинг состояния воспитанников и выявил, что уровень тревожности детей в третей 

декаде года снизилась на 15 % по сравнению с показателями первого полугодия. В четвертой 

декаде процент снижения составил 12. 

 

Воспитательная работа 



С 01.09.2021г.  МБДОУ реализует рабочую программу воспитания и тематический план 

воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы 

дошкольного образования. 

Реализации программы воспитания выражается в  удовлетворенности родителей 

организацией  воспитательного процесса  в ДОУ, что также отражается на результатах 

анкетирования, проведенного в конце календарного года. Вместе с тем, родители высказали 

пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского 

сада в отдельных структурных подразделениях (Сойменское и Ильинское), например — 

проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно 

с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей 

ДОУ включены в календарный план воспитательной работы Детского сада на второе 

полугодие 2023 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей воспитанников ДОУ по составу: всего семей – 71. 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Полная 67 93 % 

Неполная с матерью 5 7 % 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено 

опекунство 

0 0 

Характеристика семей воспитанников ДОУ по количеству детей:  

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 16 23 % 

Два ребенка 31 44 % 

Три ребенка и более 14 20 % 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 

месяцы после зачисления в Детский сад. 

Дополнительное образование 

В 2022 году в Детском саду реализовывались программы дополнительного 

образования: 

1) Авторская программа для дошкольников  по формированию основ культуры безопасности 

по правилам дорожного движения «Добрая Дорога Детства» (авт. Лукьянова М.В.); 

2) Авторская программа по формированию основ краеведения у детей старшего 

дошкольного возраста «Синеборье – мой дом, моя Отчизна!» (авт. Лукьянова М.В. Воронина 

А.В.); 



3) Парциальная программа «Тепличка» по формированию основ познавательных и трудовых 

навыков (авт. Косьмина С.А., Кемайкина Е.В.) 

В дополнительном образовании было задействовано  73 %  от общего числа воспитанников 

(54 чел.). Дополнительное образование осуществляется в рамках Образовательной 

программы ДОУ. 

II. Оценка системы управления организации 

Управление МБДОУ с. Чамерево  осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и Уставом ДОУ. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: общее собрание работников ДОУ, 

педагогический совет.  

 Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Детским садом. 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 Совершенствования качества  образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышении 

квалификации  педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений. 

Общее собрание 

трудового коллектива 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности МБДОУ 

«Детский сад с. Чамерево».  В 2022 году в системе управления ДОУ функционирует система 



электронного документооборота. Это упрощает работу организации во взаимоотношениях с 

поставщиками, с руководителями структурных подразделений.  

По итогам 2022 года система управления МБДОУ «Детский сад с. Чамерево» 

оценивается как эффективная, позволяющая учитывать  мнение работников и всех 

участников образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления 

не планируется. 

В 2022 году детский сад закончил внедрение электронного документооборота в 

систему управления организацией. По итогам года работники отмечают, что стало проще 

работать с документацией, в том числе систематизировать ее и отслеживать сроки 

исполнения и хранения документов 

Вывод: МБДОУ «Детский сад с. Чамерево» зарегистрировано и функционирует 

в соответствии с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм 

управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование. 

Управление ДОУ осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия 

и коллегиальности на аналитическом уровне. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Деятельность МБДОУ «Детский сад с. Чамерево»  направлена на обеспечение 

непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребенка. Организация 

образовательной деятельности строится на педагогически обоснованном выборе программ 

(в соответствии с Лицензией), обеспечивающих получение образования, соответствующего 

ФГОС ДО.  В основу образовательного процесса МБДОУ с. Чамерево в 2022 году были 

положены Основная образовательная программа дошкольного образования, самостоятельно 

разработанная в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования и с учетом примерной образовательной программы дошкольного 

образования («ОТ рождения до школы»). В ходе реализации образовательной деятельности 

используются информационные технологии, современные педагогические технологии, 

создана комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом 

направленности реализуемой образовательной программы, возрастных и 

индивидуальных особенностей воспитанников, которая позволяет поддерживать качество 

подготовки воспитанников к школе на достаточно высоком уровне.  

Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, 

способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию 

проблемно-поисковых ситуаций, использованию эффективных здоровьесберегающих 

технологий и обогащению развивающей предметно- пространственной среды. Выполнение 

детьми программы осуществляется на хорошем уровне и планируется с учетом 

индивидуальных особенностей развития, состояния здоровья, способностей и интересов 

воспитанников. В дошкольном образовательном учреждении сформированы 

и функционируют психолого-педагогическая служба, ППк. 

В мае 2022 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников 

подготовительной к школе группы на предмет оценки сформированности предпосылок к 

учебной деятельности в количестве 19 человек. Задания позволили оценить уровень 

сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в 

соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 



уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного 

задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и 

переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и 

самоконтроля. 

Через МБДОУ с. Чамерево к школе подготовлены 19 человек. Из них имеют  высокий 

уровень сформированности предпосылок учебной деятельности: 11 человек; средний 

уровень – 7 чел.; низкий уровень – 1 чел. (ребенок через ТПМПК направлен в 

коррекционную школу). 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о 

результативности образовательной деятельности в ДОУ. 

Детский сад скорректировал ООП ДО МБДОУ «Детский сад с. Чаерево» с целью включения 

тематических мероприятий по изучению государственных символов в рамках всех 

образовательных областей. 

Образовательная 

область 

Формы работы Что должен усвоить воспитанник 

Познавательное 

развитие 

Игровая деятельность 

Театрализованная 

деятельность 

Чтение стихов о Родине, 

флаге и т.д. 

Получить информацию об окружающем мире, 

малой родине, Отечестве, социокультурных 

ценностях нашего народа, отечественных 

традициях и праздниках,  госсимволах, 

олицетворяющих Родину 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Усвоить нормы и ценности, принятые в 

обществе, включая моральные и нравственные. 

Сформировать чувство принадлежности к 

своей семье, сообществу детей и взрослых 

Речевое развитие Познакомиться с книжной культурой, детской 

литературой. 

Расширить представления о госсимволах 

страны и ее истории 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Творческие формы– 

рисование, лепка, 

художественное слово, 

конструирование и др. 

Научиться ассоциативно связывать госсимволы 

с важными историческими событиями страны 

Физическое развитие Спортивные мероприятия Научиться использовать госсимволы в 

спортивных мероприятиях, узнать, для чего это 

нужно 

Работа с детьми с ОВЗ 

В 2022 г. в МБДОУ «Детский сад с. Чамерево» детей с ОВЗ и инвалидов – не 

зарегистрировано. 

 

 



Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2022 году 

Наименование конкурса Уровень 
Дата 

проведения 

Кол-во 

участников 
Результат участия 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ 

«Мир воды» мун Январь,2022 2 2 Диплома 1 ст. 

«Подарок Младенцу 

Христу» 

мун Март,2022 3 Дипломы 1 и 2 ст. 

«Зеленая планета» 

 

мун Апрель,2022 4 Диплом 1 ст. 

«Пасхальный Фестиваль» мун Апрель,2022 3 Благодарность 

Наши друзья – Эколята за 

раздельный сбор отходов и 

повторное использование 

материалов 

мун Май,2022 Дошкольная 

разновозраст

ная группа 

Ильинская 

Диплом 3 ст. 

«Лес полон чудес» мун Сентябрь,2022 2 Дипломы 1и 2 ст. 

«Зимний калейдоскоп» мун Декабрь,2022 3 Участие  

«В сказках тоже  играют в 

хоккей» 

мун Декабрь,2022 2 Участие  

Рождественский конкурс мун Декабрь,2022 2 Диплом 2 ст. 

Федеральный уровень 

Лисенок  

 

Фед 

 

Октябрь,2022 6 

 

 

1 диплом 1 ст. 

2 диплома 2 ст. 

2 диплома 3 ст. 

1 сертификат 

участника 

Лисенок  

 

Фе Декабрь, 2022 4  2 диплома 2 ст. 

2 сертификата 

участника 

Всероссийский уровень 

«Будущее России в 

единстве» 

Всероссийск

ий конкурс 

Ноябрь 2022 

 

3 1 степень 

Талантливые люди,  Всероссийск

ий  

Октябрь,2022 1  Лауреаты 2 ст  

Тигр – символ 2022 года  Всероссийск

ий 

Январь.2022 1  Диплом лауреата 1с. 



Удивительный мир космоса Всероссийск

ий 

Апрель,2022 1  Диплом лауреата 1ст. 

Весна подарит нам тепло и 

радость  

Всероссийск

ий 

Март,2022 Старшая 

разновозраст

ная гр 

Диплом лауреата 1ст. 

Весна! Май! Победа, 

посвященного 77 – летию 

Победы в ВОВ 

Всероссийск

ий 

Май,2022 1  Диплом лауреата 2 ст. 

Зимние виды спорта, 

посвященного 14 Зимним 

Олимпийским играм в 

Пекине 

Всероссийск

ий 

Февраль,2022 Старшая 

разновозраст

ная гр 

Диплом лауреата 1ст. 

 «Новый год и рождество 

нам подарят волшебство» 

Всероссийск

ий 

Январь,2022 

 

1 

 

Диплом  лауреата I ст. 

 

Конкурс детского рисунка 

«Мультфейерверк: герои 

сказок из мультфильмов» 

Всероссийск

ий 

информацио

нный портал 

«Лидер» 

Август,2022 

 

1  

 

Диплом лауреата I ст. 

 

«Мир Педагога» Всероссийск

ий 

Октябрь,2022 1 Диплом лауреата 1 ст. 

«Мир Педагога» Всероссийск

ий 

 

Ноябрь,2022 

 

Младшая 

разновозраст

ная группа 

Диплом лауреата 1 

степени 

Ренессанс центр развития 

творчества 

Всероссийск

ий 

Февраль-март, 

2022 

1 Диплом лауреата 1 ст. 

Всероссийский 

информационный портал 

«Лидер» 

Всероссийск

ий 

 

Март,2022 

 

2 

 

Диплом лауреата 1 ст. 

Международный 

образовательный портал 

«Престиж» 

Международ

ный 

Апрель, 2022 1 Диплом победителя 2 

ст. 

 

Международный уровень 

Международный 

образовательный портал 

«Престиж» 

Международ

ный 

 

Октябрь,2022 

 

Младшая 

разновозраст

ная группа 

Ильино 

Диплом участника 

 

Международный 

образовательный портал 

«Престиж» 

Международ

ный 

Апрель, 2022 1 Диплом победителя 2 

ст. 

 

 

 

 



IV. Оценка организации образовательного процесса  

 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного 

процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность 

занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с 

учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация Детского 

сада ввела в 2020 году дополнительные ограничительные и профилактические меры в 

соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию с 

помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 

инфекционных заболеваний (чек-лист на каждого сотрудника и воспитанника). 

Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а детский сад 

уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора; 

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек и 

оборудования дезинфицирующими средствами; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 бактерицидные установки в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе 

отдельно от других групп; 



 требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с 

больным COVID-19. 

В 2022 году МБДОУ успешно прошло процедуру НОК. По итогам МКДО были 

даны рекомендации и выявлены риски реализации образовательных ориентиров 

ФГОС ДО. 

В 2022 году в детский сад поступил 1 воспитанник, ранее проживающий  на территории 

Украины. В семье отсутствовало постоянное жилье и место работы родителей. Для 

адаптации новых воспитанников провели внеочередные консультации педагога-психолога 

(консультации с воспитанником, с родителями). На основании нормативных документов 

Администрации МО «Судогодский район» родители (законные представители) ребенка из 

ЛНР, освобождены от оплаты за детский сад на 100%. 

Родителей (законных представителей) воспитанников, призванных для участия в СВО, 

добровольцев в 2022 году – не зарегистрировано. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 %  согласно штатному расписанию. Всего 

работают 23 человека. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 6 

специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги – 12,3 реб. на 1 педагога; 

 воспитанники/все сотрудники – 4,6 реб.  на 1 сотрудника. 

За 2022 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

 высшую квалификационную категорию – 1 чел.; 

 первую квалификационную категорию –  подтвердил 1 воспитатель. 

Курсы повышения квалификации в 2022 году прошли  4  педагога.  

По итогам 2022года Детский сад перешел на применение профессиональных стандартов. Из 

6 педагогических работников Детского сада все соответствуют квалификационным 

требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют 

трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог». 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада (по стажу): 
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Образование педагогических работников: 

 

 

Обобщение и распространение педагогического опыта ДОУ в профессиональном 

сообществе на различном уровне: 

 
Название ДОУ на уровне (с указанием названия опыта) 

Уровень ДОУ Муниципальном уровне Региональном уровне 

МБДОУ с. Чамерево «Формирование 

нравственных качеств 

личности детей 

старшего дошкольного 

возраста через систему 

экологического 

воспитания в ДО» 

«Формирование 

нравственных качеств 

личности детей старшего 

дошкольного возраста через 

систему экологического 

воспитания в ДО» 

 

 «Взаимодействие с 

родителями/законными 

представителями 

обучающихся по 

профилактике ДДТТ в 

формате дистанционного 

обучения»   

«Взаимодействие с 

родителями/законными 

представителями 

обучающихся по 

профилактике ДДТТ в 

формате дистанционного 

обучения»   

 
Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в 

работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и 

воспитания дошкольников. 

В 2022 году педагоги Детского сада приняли участие: 

Антонова Вероника Алексеевна 

 25.01.2022 год  Муниципальный  этап  конкурса  « Снежный городок – Эколят». 

Призер. 

 2022 год. Диплом участника. Открытый районный  интернет – конкурс Лес полон 

чудес». Номинация: « Лесные красоты». 

 2022 год. Сертификат. Международный игровой конкурс « Человек и природа».  

Сказки о временах года». 

 2022 год. Участие.  «Лучшая развивающая предметно-пространственная среда в 

группах раннего возраста»     

20212

20210

1

2

3

20212

2021



 2022 год. Благодарственная грамота . Международный конкурс  « Лисенок». Осень. 

 2022 год. Благодарственная грамота . Международный конкурс  « Лисенок». Зима. 

 2022 год Сертификат участника  международной акции « Сад памяти». 

 2022 год.  Участие.  Муниципальный  конкурс  « Зеленый калейдоскоп».  

 2022 год .  Участие. Муниципальный  конкурс  « В сказках тоже играют в хоккей» 

приуроченный к А.П. Рагулина. 

 

Воронина Анна Владимировна 

 2022 год - Диплом Лауреат «Лучшее традиции детско – родительских мероприятиях  

 2022 год - Диплом Лауреат «Пчелка 2023» 

 2022 год - диплом куратора «Бедующее России – в единстве» 

 2022 год - диплом победителя «День Леса»  

 2022 год – региональном конкурсе «Зеленый огонек» 1 место 

 2022 год – муниципальный конкурс «Зеленый огонек» 1 место 

 2022 год- Благодарственное письмо «Всероссийская математическая игра» 

 2022 год – диплом «Рождественский конкурс» 1 место 

 2023 год – «Снежный городок Эколят» грамота Призера 

Седова  Елена Николаевна 

 2022 год - Сертификат МКУ «Центр координации деятельности методического 

сопровождения образовательных учреждений» МО «Судогодский район» «Лучшая 

развивающая предметно - развивающая среда в группах раннего возраста» 

 2022 год - Диплом 1 степени конкурс   «Праздник Комара» Открытый конкурс 

декоративно прикладного творчества и дизайна «СЛАДКИЙ БУМ» 

 2022год - Сертификат  участие в семинаре «Социализация детей дошкольного возраста 

посредством формирования культурно - гигиенических умений и навыков» 

 

Дугина Анна Александровна  

 2022 год – Свидетельсво о публикации  «Культурные практики» 

 2022 год – Диплом победителя 2 место «Развитие детей дошкольного возраста» 

 2022 год – Диплом победителя 1 место «Секреты космоса» 

 2022 год – Диплом победителя 1 место «Безопасность на воде в летний период» 

 2022 год – Сертификат организатора международного игрового  конкурса «Человек и 

природа» 

 2022 год – благодарственное письмо за участие во всероссийской математической игре для 

дошкольников «Смартик», тема « Сказки о временах года» 

 2022 год – участие в районном конкурсе «В сказках тоже играют в хоккей» им А.П. 

Рагулина  

 2022 год – участие  в муниципальном конкурсе «Наши друзья – Эколята за раздельный 

сбор отходов и повторное использование материалов»,  3 место 

 

Фирсова Ольга Евгеньевна  

 2022 год – диплом победителя 1 место Мастер – класс «Мыльные пузыри» 

 2022 год – сертификат «Социализация детей дошкольного возраста посредствам 

формирования культурно – гигиенических умений и навыков» 

 2022 год – диплом куратора Всероссийского конкурса «Тигр – Символ 2022 года» 

 2022год – диплом куратора Международного конкурса поделок и творческих 

работ « Космическая вселенная» 

 2022 год – диплом куратора Всероссийского творческого экспресс – конкурса для 

детей и взрослых  « Талантливые люди. Осень 2022» 



С 2022 г. в  ДОУ  размещает информацию об образовательной деятельности, участии в 

конкурсах различного уровня, Акциях, значимых мероприятиях в системе  Госпаблик. 

Ответственными за ведение Госпаблик Приказом заведующего назначены М.В. Лукьянова и 

А.В. Воронина.  

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах детского сада. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным 

областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных 

электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной 

работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен 

техническим и компьютерным оборудованием. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

 информационно-телекоммуникационное оборудование:   в 2022 году приобретены 

два МФУ, экран для Проектора; 

 программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, 

интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

 

На 2023 год запланировано приобретение Проектора в с/п Сойменкое. 

 

Вывод: В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное 

для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для 

жизнеобеспечения и развития детей. Здания детского сада 2-этажные, кирпичные. Имеются 

центральное отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в 

удовлетворительном состоянии.  

ДОУ укомплектовано мебелью и учебным оборудованием. Групповые помещения отделены 

от спальных комнат (кроме структурного подразделения «Ильинское»). 

МБДОУ «Детский сад с. Чамерево» 

Групповые помещения – 2  

Спальни- 2 

Кабинет заведующей -1 

Методический кабинет - 1 

Медицинский блок -1 

Музыкально-спортивный зал - 1 

Пищеблок -1 

Прачечная – 1 

Кастелянная – 1 

Игровая «Комната сказок» - 1 



Комната-мастерская «Наши руки не для скуки» - 1 (изготовление и хранение костюмов, 

поделок); 

Уголок «Огород – круглый год» -1 

Экологический уголок «Эколята – дошколята» 

 Сад, огород, теплица, цветники. 

Структурное подразделение МБДОУ «Детский сад с. Чамерево» Сойменское 

Групповые помещения – 1 

Спальни- 1 

Кабинет заведующей -1 

Медицинский блок -1 

Музыкально-спортивный зал - 1 

Пищеблок -1 

Прачечная – 1 

Кастелянная – 1 

Развивающие центры:  

- арт-студия «ЛЕГО»,  

- «Новаторы» (детское экспериментирование),  

- «Эколята – дошколята». 

Огород, цветники. 

Структурное подразделение МБДОУ «Детский сад с. Чамерево» Ильинское 

Групповые помещения – 2 

Кабинет заведующей -1 

Кабинет педагога-психолога - 1 

Музыкально-спортивный зал - 1 

Пищеблок -1 

Прачечная – 1 

Кастелянная – 1 

Комната по патриотическому воспитанию «Наш дом – Россия!» - 1; 

Комната «Русская изба» - 1; 

Огород, цветники. 

 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2022 году Детский сад провел: косметический ремонт пищеблока (с. 

Чамерево),  косметические ремонты 3 групп, 2 спальных помещений, коридоров 1 и 2 

этажей. Обновили малые архитектурные формы и игровое оборудование на участках.   

Произвели замену противопожарных дверей, заемнили ворота в с. Чамерево, полностью 

заменили ограждение с/п Ильинское (ограждение металлическое 3Д), 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны 

труда. 

При этом в 2022 году оценка материально-технического оснащения Детского сада при 

проведении дистанционных занятий с воспитанниками выявила следующие трудности: 

 для полноценной (качественной) организации и проведения занятий в 

дистанционном формате отсутствует стабильное и устойчивое интернет-

соединение; 
 недостаточно необходимого оборудования (ноутбуков, компьютеров или 

планшетов) в группах Детского сада; 



 требуется установить автоматику на входные ворота. 

Необходимо в 2023 году запланировать приобретение соответствующего оборудования и 

программного обеспечения, определить источники финансирования закупки. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В Детском саду утверждено Положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 06.12.2019г. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 году 

показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 

92% детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей 

возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно 

участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

 Наиболее яркими и являются: победа в муниципальном и региональном конкурсах по ПДД 

«Зеленый огонек»,  муниципальном «Пчелка», международных «Мир педагога», «Чип» и 

многие другие. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг – 98%. 

Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) об оценке применения 

Детским садом дистанционных технологий свидетельствуют о достаточном уровне 

удовлетворенности качеством образовательной деятельности. 

Статистическая часть 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2022. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 

программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 74 

в режиме полного дня (8–12 часов) 74 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует детский сад 

1 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 20 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет человек 54 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в 

человек 

(процент) 
  



группах:  

8–12-часового пребывания 74(100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 
  

по коррекции недостатков физического, психического развития 0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 7,3 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 6 

с высшим образованием 4 

высшим образованием педагогической направленности (профиля) 4 

средним профессиональным образованием 2 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

2 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

6 (100%) 

с высшей 1(17%) 

первой 5 (83%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек 

(процент) 
  

до 5 лет 0 

больше 30 лет 2 (33%)  

Количество (удельный вес численности) педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте: 

человек 

(процент) 
  

до 30 лет 0 

от 55 лет 2 (33%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от 

общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

7 (31 %) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

6 (26 %) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник»  чел/чел 

 

12,3/1 



музыкального руководителя  да 
(совместители) 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда нет 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 
(совместители) 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 1410/16,8 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 245 

Наличие в детском саду: да/нет   

физкультурного зала нет 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить 

потребность воспитанников в физической активности и игровой 

деятельности на улице 

да 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в 

соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, 

что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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